
Willkommen bei uns an Bord 

Jetzt 
bewerben!
Herrliche Ausblicke 

warten auf Sie

Historische Schifffahrt Bodensee GmbH  |  Kirchstraße 16  |  6971 Hard, Österreich  |  www.hs-bodensee.eu

Die Historische Schifffahrt Bodensee in Hard betreibt den Schaufelraddampfer Hohentwiel von 1913 und das Motorschiff  
Oesterreich von 1928. Beide Schiffe sind einzigartige Stilikonen mit unglaublicher Geschichte am wunderschönen Bodensee. 
Mit unseren besonderen Schiffen und attraktiven Themen- und Charterfahrten sorgen wir für unvergessliche Erlebnisse an Bord.

Zur Verstärkung unserer Teams suchen wir eine 

Wenn auch Du uns mit Deinen persönlichen und fachlichen Fähigkeiten bereichern und Teil unseres Teams sein willst, freuen wir 
uns auf Deine Bewerbungsunterlagen per Email: bewerbung@hs-bodensee.eu. 

Gerne steht Dir auch unser Geschäftsführer Jürgen Ammann für weitere Fragen unter T + 43 5574 63560 35 zur Verfügung. 

Deine Aufgaben 

	 »	 Unterstützung des Vertriebsteams im Tagesgeschäft,  
		  Beratung und Verkauf, Gruppenbuchungen bei öffent- 
		  lichen Themenfahrten, Messebesuche
	 »	 Koordination und Verkauf von Festspielfahrten inkl.  
		  Festspieltickets
	 »	 Kommunikation mit externen Partnern und Charter  
		  Kunden
	 »	 Chartergespräche und -verkauf inkl. Angebotslegung
	 »	 Enge Zusammenarbeit mit der gastronomischen und  
		  nautischen Leitung zur Angebotserstellung
	 »	 Schiffsbesichtigungen mit Kunden, Eventplanung und  
		  Beratung sowie laufende Ablaufplanung
	 »	 Reservierungsverträge, Akonto Rechnungen,  
		  Charterabrechnung

Deine Vorteile an Bord
	 » 	Wunderschöner Arbeitsplatz am Bodensee 
	 »	 Kollegiales Arbeitsumfeld 
	 »	 Überkollektivvertragliche Entlohnung 
	 »	 Mitarbeiterrabatte für Fahrten  

Was wir von Dir erwarten 

	 » 	Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich  
		  Marketing, Eventmanagement, Tourismus oder 
		  Kommunikation oder vergleichbare Qualifikation
	 »	 Erste Erfahrung im Vertrieb und Marketing von Vorteil 
	 »	 Affinität zu Tourismus, Reisen und regionaler 
		  Entwicklung
	 »	 Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse
	 »	 Sicherer Umgang mit MS Office (insbesondere Excel  
		  und Word) und idealerweise CMS-/Social-Media-Tools
	 »	 Organisationsstärke und strukturierte Arbeitsweise
	 »	 Kreativität, Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke 

Assistenz Vertrieb / Charter 
 vollzeit (m/w/d)


